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青卫科教字〔2019〕9号





青岛市卫生健康委员会
关于公布2020年青岛市医疗卫生重点
学科和优秀人才名单的通知
　　　
各区市、西海岸区卫生健康局，委属各单位，各有关单位：
按照《关于印发<青岛市医疗卫生重点学科建设和资金管理办法>的通知》（青卫科教字〔2019〕5号）《关于印发<青岛市医疗卫生优秀人才培养项目建设和资金管理办法>的通知》（青卫科教字〔2019〕6号）规定，依据专家委员会评审意见，经联席会研究，共评选出2020年度青岛市医疗卫生A类重点学科13个、B类重点学科70个、学科带头人61人、优秀青年医学人才91人，并按程序进行公示无异议。现将2020年青岛市医疗卫生重点学科和优秀人才名单予以公布（具体见附件1-4）。
根据要求，通过评审的重点学科和优秀人才，应凝炼学科发展方向和人才培养计划，明确学科和人才建设、培养目标，细化学科建设方案，核准学科和人才经费预算，建设和培养指标要切合实际、量化、可考核，并按时与青岛市卫生健康委员会签订建设项目任务书，确保学科建设规划的实现（“临床医学和预防医学类学科建设项目任务书”见附件5、“临床医学和公共卫生类优秀人才培养项目任务书”见附件6、“中医综合诊疗中心（学科）建设项目任务书”见附件7、“中医类医疗卫生优秀人才培养项目任务书”见附件8）。
项目任务书纸质版（一式三份）及电子版（PDF格式）由各单位收齐后于2019年12月20日前分别报送至市卫生健康委科教合作处和中医药处。
联系部门、联系人和联系电话：
委科技教育与交流合作处，孙健平、于珊，85912807；
邮箱：qdwskjws@163.com
委中医药处，王振合、王璟珺，85912536；
邮箱：qingdaozhongyichu@163.com
邮寄地址：青岛市闽江路7号，邮编：266071。

附件: 1.青岛市医疗卫生A类重点学科名单
      2.青岛市医疗卫生B类重点学科名单
3.青岛市医疗卫生优秀学科带头人名单
4.青岛市医疗卫生优秀青年医学人才名单
5.青岛市医疗卫生重点学科建设项目任务书（临床医学、预防医学类）
6.青岛市医疗卫生优秀人才培养项目任务书（临床医学、公共卫生类）
7.青岛市中医综合诊疗中心（学科）建设项目任务书
8.青岛市医疗卫生优秀人才培养项目任务书（中医类）




青岛市卫生健康委员会
2019年11月28日          



附件1

青岛市医疗卫生A类重点学科名单
	申报单位
	申报学科
	类别
	备注

	青岛市市立医院
	呼吸与危重症医学科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	神经内科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	重症医学科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	消化内科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	口腔颌面外科
	临床医学
	

	青岛市中医医院
	中医康复诊疗中心
	中医药
	

	青岛市中心医院
	肿瘤科
	临床医学
	

	青岛市妇女儿童医院
	儿童心脏中心
	临床医学
	

	青岛市疾病预防控制中心
	慢性病及危险因素预防与控制
	预防医学
	

	青岛大学附属医院
	口腔医学中心
	临床医学
	

	青岛大学附属医院
	肿瘤科
	临床医学
	

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	脑科中心
	临床医学
	

	中国人民解放军海军第九七一医院
	手外科
	临床医学
	军事特色医学建设项目





附件2
青岛市医疗卫生B类重点学科名单
	申报单位
	申报学科
	类别
	备注

	青岛市市立医院
	心内科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	肝胆胰外科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	病理科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	肿瘤科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	临床检验科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	麻醉科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	免疫风湿科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	内分泌科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	皮肤病科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	普外科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	疼痛科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	老年病科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	泌尿外科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	肝病科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	骨关节科
	临床医学
	

	青岛市市立医院
	神经外科
	临床医学
	

	青岛市中医医院
	中西医结合骨伤诊疗中心
	中医药
	

	青岛市中医医院
	中药炮制与制剂中心
	中医药
	

	青岛市中医医院
	治未病中心
	中医药
	

	青岛市中医医院
	小儿推拿外治诊疗中心
	中医药
	

	青岛市中医医院
	不孕症中医综合诊疗中心
	中医药
	

	青岛市中医医院
	中医老年病诊疗中心
	中医药
	

	青岛市中心医院
	呼吸与危重症医学科
	临床医学
	

	青岛市中心医院
	肿瘤分子影像诊断
	临床医学
	

	青岛市中心医院
	血液科
	临床医学
	

	青岛市中心医院
	临床检验科
	临床医学
	

	青岛市中心医院
	胸痛中心
	临床医学
	

	青岛市中心医院
	康复医学科
	临床医学
	

	青岛市中心医院
	泌尿外科
	临床医学
	

	青岛市中心医院
	围术期医学科
	临床医学
	

	青岛市中心医院
	职业病学
	预防医学
	

	青岛市中心医院
	中西医结合肿瘤诊疗中心
	中医药
	

	山东青岛中西医结合医院
	中西医结合风湿病诊疗中心
	中医药
	

	山东青岛中西医结合医院
	中西医结合肺病诊疗中心
	中医药
	

	青岛市妇女儿童医院
	小儿内科
	临床医学
	

	青岛市妇女儿童医院
	妇产科
	临床医学
	

	青岛市妇女儿童医院
	生殖医学科
	临床医学
	

	青岛市妇女儿童医院
	医院药学
	临床医学
	

	青岛市口腔医院
	儿童口腔疾病综合防治中心
	临床医学
	

	青岛市口腔医院
	口腔种植修复
	临床医学
	

	青岛市口腔医院
	中西医结合牙周粘膜病防治中心
	中医药
	

	青岛市第六人民医院
	肝病科
	临床医学
	

	青岛市第六人民医院
	中西医结合肝病诊疗中心
	中医药
	

	青岛市精神卫生中心
	老年精神病科
	临床医学
	

	青岛市疾病预防控制中心
	食品安全风险监测与评估
	预防医学
	

	青岛市疾病预防控制中心
	重大传染病控制与免疫
	预防医学
	

	青岛市疾病预防控制中心
	健康促进与教育
	预防医学
	

	青岛市中心血站
	输血医学
	预防医学
	

	青岛市妇幼保健计划生育服务中心
	群体儿童保健
	预防医学
	

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	消化内科
	临床医学
	

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	耳鼻咽喉头颈外科
	临床医学
	

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	骨科
	临床医学
	

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	麻醉科
	临床医学
	

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	临床检验科
	临床医学
	

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	心血管中心
	临床医学
	

	青岛大学附属医院
	内分泌与代谢性疾病科
	临床医学
	

	青岛大学附属医院
	康复医学与理疗学
	临床医学
	

	青岛大学附属医院
	肾病科
	临床医学
	

	青岛大学附属医院
	耳鼻咽喉头颈外科
	临床医学
	

	青岛阜外心血管病医院
	心脏外科
	临床医学
	

	中国人民解放军海军第九七一医院
	重症骨伤救治
	临床医学
	军事特色医学建设项目

	青岛市市南区人民医院
	中医外科病诊疗中心
	中医药
	无资助

	青岛市城阳区人民医院
	骨外科
	临床医学
	无资助

	青岛市城阳区人民医院
	产科
	临床医学
	无资助

	青岛市黄岛区人民医院
	神经外科
	临床医学
	无资助

	黄岛区中心医院
	口腔科
	临床医学
	无资助

	青岛市黄岛区中医医院
	中风病中医康复中心
	中医药
	无资助

	青岛市即墨区人民医院
	耳鼻咽喉头颈外科
	临床医学
	无资助

	青岛市即墨区中医医院
	颈肩腰腿痛针推诊疗中心
	中医药
	无资助

	胶州市人民医院
	神经外科
	临床医学
	无资助




附件3

青岛市医疗卫生优秀学科带头人名单

	单位
	申报（所在）学科
	姓名
	类别

	青岛市市立医院
	口腔科
	卢恕来
	临床医学

	青岛市市立医院
	麻醉科
	毕燕琳
	临床医学

	青岛市市立医院
	心内科
	戴红艳
	临床医学

	青岛市市立医院
	疼痛科
	陈付强
	临床医学

	青岛市市立医院
	消化内科
	高玉强
	临床医学

	青岛市市立医院
	心内科
	李宾公
	临床医学

	青岛市市立医院
	产科
	瓮占平
	临床医学

	青岛市市立医院
	普外科
	齐  宏
	临床医学

	青岛市市立医院
	病理科
	黄维清
	临床医学

	青岛市市立医院
	消化内科
	许  琳
	临床医学

	青岛市市立医院
	呼吸内科
	刘学东
	临床医学

	青岛市市立医院
	麻醉科
	孙立新
	临床医学

	青岛市市立医院
	核医学科
	郑飞波
	临床医学

	青岛市市立医院
	检验科
	原江水
	临床医学

	青岛市市立医院
	肝病科
	辛永宁
	临床医学

	青岛市市立医院
	肾内科
	邵乐平
	临床医学

	青岛市市立医院
	普外科
	周少飞
	临床医学

	青岛市市立医院
	内分泌科
	马小莉
	临床医学

	青岛市市立医院
	检验科
	宋卫青
	临床医学

	青岛市市立医院
	耳鼻咽喉科
	逄明杰
	临床医学

	青岛市市立医院
	血管外科
	欧明辉
	临床医学

	青岛市市立医院
	心内科
	于忠祥
	临床医学

	青岛市市立医院
	神经外科
	李  洛
	临床医学

	青岛市中医医院
	功能检查科
	刘  泳
	临床医学

	青岛市中医医院
	中医老年病
	李正光
	中医药

	青岛市中医医院
	中药学
	张云丽
	中医药

	青岛市中心医院
	神经病学
	袁海成
	临床医学

	青岛市中心医院
	呼吸与危重症
	孙荣丽
	临床医学

	青岛市中心医院
	血液病
	王  玲
	临床医学

	青岛市中心医院
	血液病
	史春雷
	临床医学

	青岛市中心医院
	临床医学检验
	王  晔
	临床医学

	青岛市中心医院
	职业病科
	张  华
	临床医学

	青岛市中心医院
	肿瘤科
	鞠  芳
	临床医学

	青岛市中心医院
	生物治疗
	孙伟红
	临床医学

	青岛市中心医院
	康复科
	吕少萍
	临床医学

	青岛市中心医院
	泌尿外科
	刘春雷
	临床医学

	青岛市中心医院
	中医妇科
	张春玲
	中医药

	青岛市第三人民医院
	耳鼻喉科
	杨  嵘
	临床医学

	青岛市胸科医院
	中医内科
	吕洪清
	中医药

	青岛市第六人民医院
	中医肝病
	郝新洁
	中医药

	青岛市妇女儿童医院
	药学
	闫美兴
	临床医学

	青岛市妇女儿童医院
	妇产科
	黄  煜
	临床医学

	青岛市妇女儿童医院
	新生儿重症监护室
	刘秀香
	临床医学

	青岛市妇女儿童医院
	基因检测中心
	俞冬熠
	临床医学

	青岛市妇女儿童医院
	小儿骨科
	董  震
	临床医学

	青岛市口腔医院
	口腔种植修复
	吴迎涛
	临床医学

	青岛市疾病预防控制中心
	慢性病及危险因素预防与控制
	段海平
	公共卫生

	青岛市疾病预防控制中心
	环境与职业卫生
	王炳玲
	公共卫生

	青岛市疾病预防控制中心
	健康促进与教育
	綦  斐
	公共卫生

	青岛市疾病预防控制中心
	食品安全风险监测与评估
	石学香
	公共卫生

	青岛大学附属医院
	小儿外科
	鹿洪亭
	临床医学

	青岛大学附属医院
	口腔颌面外科
	郅克谦
	临床医学

	青岛大学附属医院
	口腔内科
	吉秋霞
	临床医学

	青岛大学附属医院
	肿瘤内科
	李红梅
	临床医学

	青岛大学附属医院
	肾病科
	邢广群
	临床医学

	青岛大学附属医院
	病理科
	邢晓明
	临床医学

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	麻醉科
	李建军
	临床医学

	青岛阜外心血管病医院
	麻醉科
	付  鹏
	临床医学

	青岛内分泌糖尿病医院
	内分泌科
	张  磊
	临床医学

	青岛市黄岛区中心医院
	中药学
	杨晓秋
	中医药

	中国人民解放军海军第九七一医院
	中西医结合军事医学
	封颖璐
	中医军事特色医学培养人才




附件4
 青岛市医疗卫生优秀青年医学人才名单
	单位
	申报（所在）学科
	申报人
	类别

	青岛市市立医院
	神经病学
	宗  煜
	临床医学

	青岛市市立医院
	口腔科
	周建华
	临床医学

	青岛市市立医院
	内分泌与代谢病
	张玉超
	临床医学

	青岛市市立医院
	骨科
	徐  迈
	临床医学

	青岛市市立医院
	检验
	王天楹
	临床医学

	青岛市市立医院
	眼科学
	童念庭
	临床医学

	青岛市市立医院
	检验
	谭雪莹
	临床医学

	青岛市市立医院
	心脏外科
	生  伟
	临床医学

	青岛市市立医院
	老年医学
	沈  毅
	临床医学

	青岛市市立医院
	心血管病
	荣瑗瑗
	临床医学

	青岛市市立医院
	消化内科
	曲海霞
	临床医学

	青岛市市立医院
	骨关节
	马振华
	临床医学

	青岛市市立医院
	消化内科
	马晓莹 
	临床医学

	青岛市市立医院
	神经病学
	卢瑞春
	临床医学

	青岛市市立医院
	儿科
	刘文东
	临床医学

	青岛市市立医院
	检验
	刘守胜
	临床医学

	青岛市市立医院
	脊柱外科
	刘海飞
	临床医学

	青岛市市立医院
	皮肤科
	李  洋
	临床医学

	青岛市市立医院
	肝胆外科
	李  鑫
	临床医学

	青岛市市立医院
	重症医学
	李庆淑
	临床医学

	青岛市市立医院
	麻醉学
	李  会
	临床医学

	青岛市市立医院
	肝胆外科
	冷开明
	临床医学

	青岛市市立医院
	病理科
	孔庆暖
	临床医学

	青岛市市立医院
	妇产科
	胡海燕
	临床医学

	青岛市市立医院
	呼吸内科
	郝万明
	临床医学

	青岛市市立医院
	心内科
	耿  强 
	临床医学

	青岛市中医医院
	急诊科
	安朋朋
	临床医学

	青岛市中医医院
	中医心血管
	姜  婷
	中医药

	青岛市中医医院
	中医妇科
	薛  辉
	中医药

	青岛市中医医院
	中医肿瘤
	丁  铌
	中医药

	青岛市中医医院
	中医内科
	江芳超
	中医药

	青岛市中医医院
	针推康复
	徐  萍
	中医药

	青岛市中医医院
	中医肾病
	孙响波
	中医药

	青岛市中心医院
	消化内科
	贺延新
	临床医学

	青岛市中心医院
	呼吸内科
	武  晓 
	临床医学

	青岛市中心医院
	医学检验
	赵自云 
	临床医学

	青岛市中心医院
	内分泌
	张方华
	临床医学

	青岛市中心医院
	生物治疗
	赵  鹏  
	临床医学

	青岛市中心医院
	康复科
	王佩佩
	临床医学

	青岛市中心医院
	中医内科
	王晓强
	中医药

	青岛市第三人民医院
	检验科
	刘宗涛
	临床医学

	青岛市第三人民医院
	针灸
	李源涛
	中医药

	山东青岛中西医结合医院
	中医内科
	郝  媌
	中医药

	青岛市第八人民医院
	肾内科
	李  芬
	临床医学

	青岛市第八人民医院
	中医内科
	杜晓娜
	中医药

	青岛市妇女儿童医院
	检验科
	宋金莲
	临床医学

	青岛市妇女儿童医院
	生殖中心
	臧丽丽
	临床医学

	青岛市妇女儿童医院
	儿童康复
	苑爱云
	临床医学

	青岛市妇女儿童医院
	心脏中心
	武  钦
	临床医学

	青岛市口腔医院
	儿童口腔疾病综合防治中心
	王  芳
	临床医学

	青岛市口腔医院
	儿童口腔疾病综合防治中心
	辛秉昌
	临床医学

	青岛市第六人民医院
	中医肝病
	乔  兵
	中医药

	青岛市精神卫生中心
	老年精神病科
	孙  平
	临床医学

	青岛市疾病预防控制中心
	慢性病及危险因素预防与控制
	宁  锋
	公共卫生

	青岛市疾病预防控制中心
	环境与职业卫生
	崔  静
	公共卫生

	青岛市疾病预防控制中心
	慢性病及危险因素预防与控制
	田小草
	公共卫生

	青岛市疾病预防控制中心
	公共卫生
	李晓静
	公共卫生

	青岛市疾病预防控制中心
	健康促进与教育
	刘  丽
	公共卫生

	青岛市中心血站
	输血医学
	冯智慧
	公共卫生

	青岛大学附属医院
	肝胆外科
	韩  冰
	临床医学

	青岛大学附属医院
	泌尿外科
	王永华
	临床医学

	青岛大学附属医院
	心血管内科
	郭俊杰
	临床医学

	青岛大学附属医院
	脊柱外科（脊柱微创中心）
	褚言琛
	临床医学

	青岛大学附属医院
	肝胆外科
	周  斌
	临床医学

	青岛大学附属医院
	肾病科
	蒋  伟
	临床医学

	青岛大学附属医院
	肿瘤放疗科
	肖文静
	临床医学

	青岛大学附属医院
	神经外科
	王建鹏
	临床医学

	青岛大学附属医院
	急诊内科
	李  鹏
	临床医学

	青岛大学附属医院
	肿瘤放疗科
	姜  韬
	临床医学

	青岛大学附属医院
	血液儿科
	王玲珍
	临床医学

	青岛大学附属医院
	内分泌与代谢性疾病科
	王  芳
	临床医学

	青岛大学附属医院
	眼科
	车成业
	临床医学

	青岛大学附属医院
	检验科
	李  静
	临床医学

	青岛大学附属医院
	口腔正畸科
	任大鹏
	临床医学

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	口腔科
	杨中军
	临床医学

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	内分泌科
	胡文超
	临床医学

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	神经外科
	田海龙
	临床医学

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	普外科
	袁训怡
	临床医学

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	检验医学中心
	赵广会
	临床医学

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	检验医学中心
	蔡美娟
	临床医学

	山东大学齐鲁医院（青岛）
	药学部
	牟  正
	临床医学

	青岛阜外心血管病医院
	内科
	张  涛
	临床医学

	青岛市市南区人民医院
	中医内科
	楚妍峰
	中医药

	青岛市城阳区人民医院
	肝胆外科
	陈增银
	临床医学

	黄岛区中心医院
	胸泌外科
	韩明辉
	临床医学

	黄岛区中心医院
	骨外科
	孙振刚
	临床医学

	青岛市黄岛区中医医院
	中西医结合肺病
	田洪义
	中医药

	青岛市黄岛区中医医院
	中医脑病
	韩培海
	中医药

	青岛市即墨区人民医院
	神经外科
	陈双成
	临床医学

	青岛市即墨区中医医院
	中医骨伤
	张  恒
	中医药

	中国人民解放军海军第九七一医院
	病理科
	王  强
	军事特色医学培养人才




附件5

青岛市医疗卫生重点学科建设项目任务书
（临床医学、公共卫生类）

学 科名称
所属二级学科
学科负责人 电话及手机 
项目联系人 电话及手机 
承 担 单 位 
主 管 单 位 
单 位 地 址 
起止年限：2020年1月至2022年12月
青岛市卫生健康委员会
二○一九年制
填  写  说  明
一、填写要求：
1、本项目任务书文本适用于A、B类重点学科（填写3年计划）。
2、任务书甲方为青岛市卫生健康委员会，乙方为项目承担单位。
3、本项目任务书所列内容应实事求是填写，表达要明确、严谨。
4、项目年度经费来源与支出预算，须与项目申报材料一致，其中市财政专项经费应按计划下达的数额填写。
5、项目任务书文本需A4纸打印竖装，请选择仿宋四号字填写，项目主要研发人员及经费预算表格部分，填写时可适当缩小字号。项目任务书一式三份，项目负责人一份；项目承担单位一份，市卫生健康委员会一份，必须每份签章。
6、项目任务书由项目承担单位根据市卫生健康委员会下达的年度学科项目立项文件编写。
7、项目立项、结题时间：应包括月份。
[bookmark: _Toc146093099]二、项目经费开支范围及支出标准
依据《青岛市医疗卫生重点学科建设与资金管理办法》（青卫科教字〔2019〕5号），项目经费支出范围包括：
（一）学术交流费。赴国内外参加学术、调研活动的差旅费、会务费等。应严格控制国际合作与交流费支出，并执行国家差旅费和外事资金管理的有关规定。
（二）会议费。为组织开展学术研讨、咨询以及协调项目或课题等活动召开的学术会议费用。会议费的开支应按照国家有关规定，严格控制会议规模、数量、开支标准和会期。
（三）引进专家指导费。引进国内外名医或团队，聘请国内外专家指导培训的费用，包括引进专家（或团队）的交通、食宿和指导费。
学术交流费、会议费、引进专家指导费3项费用之和不得超过学科建设资金的25%。资金预算安排应统筹兼顾，严禁单一项目列支所有费用。
（四）派出骨干进修学习费。派出学术骨干（或团队）赴国内外学习新技术和进修学习发生的费用。
（五）科研资金。根据工作需求，学科及骨干成员开展本专业的研究，可列支一定比例的科研课题费用。
 （六）图书资料费。资料收集、录入、复印、翻拍、翻译、印刷等费用，以及必要的图书和专用软件购置费等，不含成果资助出版、版面费、专利申请等费用。
（七）数据采集费。问卷调查、数据跟踪采集和案例分析等费用。
（八）设备材料费。购置或租赁使用外单位设备、软件系统和材料费用。项目资金应严格控制设备费和材料费支出，因学科建设确需购置设备的，应在项目预算中单独列示。
（九）检测化验费。标本检测、疾病诊断所需试剂盒等有关耗材费用。项目资金应严格控制检测化验费支出。
（十）劳务费。支付给直接参与学科建设的在校研究生和其它课题组临时聘用人员等的劳务性费用，劳务费支出总额不得超过学科建设资金的5%。


	重点学科承担单位基本信息

	单位名称
	

	单位地址
	

	邮政编码
	
	单位传真
	

	电子邮箱
	

	单位负责人
	
	联系电话
	

	学科建设管理
部门
	
	联系电话
	

	学科建设管理
部门负责人
	
	
	

	项目负责人
	
	联系电话
（手机）
	

	
	
	电子邮箱
	

	财务负责人
	
	联系电话
	

	项目联系人
	
	联系电话
（手机）
	




1、 重点学科发展现状，主攻方向及目前的工作基础
	


	建设目标:
总体建设目标:



具体建设目标:



建设内容: （内容应具体可实施,须分层分解、切忌空洞。应包括但不仅限于以下几个方面内容）
1.临床新技术的研发和攻关:（如新技术已依托现有其他项目支持，应说明项目的立项单位、级别、名称、资助金额，以及本次研发与其的不同。须写明技术研发和攻关的具体实施方案。）
(1)特色技术的实施与推广:
(2)技术规范和诊疗指南的制定:（须是国家标准或行业标准）
(3)临床应用的前瞻性疗效评估:
2.临床研究培训:
3.人才队伍建设:（须对专业负责人、团队的骨干成员具体的培养计划和目标进行详细明确说明，须说明经过周期培养以上人员的水平或能力应达到哪一级别人才的标准）
(1)专业负责人
(2)团队
4.学术交流和合作平台的建立:
5.其他:



二、重点医学专业建设目标和主要建设内容
附表：人才培养计划
	项目
	成果：新开展项目名称
	地点
	年度
	具体人员

	国外学习
	出国考察
（1－４周）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	中短期学习
(1－6个月)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	长期学习
(6－12个月)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	其他
	
	
	
	

	国内进修
	参观考察
（2－4周）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	短期学习
（1－3个月）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	中期学习
(3－12个月）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	长期培养
(1年及以上)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	学术会议(本学科主要学术会议)
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、重点专业考核指标（考核指标应充分体现各项指标增量情况。分年度指标均需按照总体考核指标中所列项目进行说明。各项指标须以重点专业发展计划申报书中附表1的指标填写说明为准）
	（一）总体考核指标

	1．人才梯队建设：职称、学历、博/硕导、中华医学会各级分会主任委员、副主任委员或委员任职、获得高层次人才称号情况；
2．医疗工作：门诊量、床位数、年出院人数、外埠病人比例等情况；
3. 临床新技术的研发和攻关、实施、评价与推广：诊疗技术规范和诊疗指南（方案）的制定，开展前瞻性疗效评估、临床路径应用及推广工作；
4．科研工作：市级以上课题、国际合作项目、SCI论文（高分值）、论著、奖励、专利、国家诊疗规范和指南等情况；
5．临床研究培训、学术交流和合作平台的建立；
6．教学工作：专业的博/硕士点、省部级以上重点专/学科、国家级的继续教育项目、卫生部、教育部规划教材等情况；
7．支撑条件：市级以上专业实验室、大型的专业实验设备（20万以上）、专业建设发展规划 （未来五年）、专业人才团队的培养计划和方案、专业建设的年度工作计划；
8  其他：










	（二）量化考核指标（请按照总体和分年度指标填入附件1相应的位置）

	（三）分年度考核指标

	第一年度:


	第二年度：

	第三年度：


四、项目承担单位、参加单位及主要研究开发人员
	
项目承担单位：                   

项目参加单位：


	项目负责人：

	姓名
	性别
	年龄
	职称/
职务
	从事专业
	在本项目中承担的主要工作
	是否有工资性收入
	所在单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	主要人员：

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




	















单位负责人（签 章）：





五、本单位提供的技术与条件保障（包括人员引进和职称晋升、专业基础条件、内部组织的行政协调、院内资源统筹，以及承诺提供的支撑条件，如匹配经费、仪器设备、房屋建筑等条件）
六、项目资金预算
（一）资金来源预算                　　　           经费单位：万元
	序 号
	合 计
	2020年
	2021年
	2022年   
	备 注

	1.市财政专项资金
	
	
	
	
	

	2.单位配套
	
	
	
	
	

	3.区市配套
	
	
	
	
	

	4.项目自有资金
	
	
	
	
	

	5.协作单位投入资金
	
	
	
	
	

	6、其他来源
	
	
	
	
	



（二）资金支出预算                  　　     经费单位：万元
	序号
	预算科目名称
	 2020年
	2021年
	2022年
	专项合计
	其他经费

	
	
	
	
	
	
	金额
	名称

	1
	学术交流费
	
	
	
	
	
	

	2
	会议费
	
	
	
	
	
	

	3
	引进专家指导费
	
	
	
	
	
	

	4
	派出骨干进修学习费
	
	
	
	
	
	

	5
	科研资金
	
	
	
	
	
	

	6
	图书资料费
	
	
	
	
	
	

	7
	数据采集费
	
	
	
	
	
	

	8
	设备材料费
	
	
	
	
	
	

	9
	检测化验费
	
	
	
	
	
	

	10
	劳务费
	
	
	
	
	
	


购置设备明细表
	序号
	设备名称
	规格
	购置时间
	产地
	数量
	单价
	总价
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


七、重点学科发展计划配套资金承诺证明

_____________________（单位全称），为_____________________专业，提供__________万元的配套资金，资金来源为________________________（1.从承担单位获得的资助2.从其他渠道获得的资助）。 
配套资金主要用于：_______________________________________（填写具体预算支出科目）
     特此承诺！



                  单位负责人（签 章）：            盖   章：             
                                      年    月   日

八、任务书各方签章

甲方：
青岛市卫生健康委员会
     
分管负责人（签章）

                                       公章
                               年   月   日

乙方：
单位名称：
    负责人（签章）

    项目负责人（签字）
                                      
开户银行、账号       
                                 
  公章
                     年   月   日




九、共同条款
任务各方共同遵守《青岛市医疗卫生重点学科建设与资金管理办法》（以下简称《办法》）：
1、乙方必须按要求编报年度计划执行情况和有关统计报表，逾期不报，市卫生健康委员会有权暂停拨款。
2、任务执行过程中，乙方如需调整任务，应根据《办法》中有关规定，向甲方提出变更内容及其理由的申请报告，经甲方审核后实施。未经接到正式批准书以前，双方须按原任务书履行，否则后果由自行调整的一方负责。
3、任务执行过程中，甲方无故中止任务时，所拨经费、物资不得追回，并承担善后处理所发生的费用。乙方因某种原因（如：与可行性研究内容有出入、挪用经费、技术措施或某些条件不落实）致使计划无法执行，而要求中止任务，应视不同情况，部分、全部退还所拨经费；如乙方没有提出中止任务的要求，甲方可根据调查情况有权提出中止任务的处理建议。
4、乙方承担任务所需市科技经费按《办法》中有关规定管理和使用。
5、甲方根据《办法》中有关规定，监督经费的使用情况。凡不符合规定的开支，甲方负责提出调整意见。必要时，市卫生健康委员会有权直接提出调整或撤销意见。
6、本任务书签订各方均负有相应的责任。若有争议或纠纷时，按《办法》有关条款处理。

附件一：量化考核指标
	一、人才梯队建设

	1.专业团队职称
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	正高级
	
	
	
	

	副高级
	
	
	
	

	中级
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	2.专业团队学历
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	博士
	
	
	
	

	硕士
	
	
	
	

	本科
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	3.博/硕导
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	博导
	
	
	
	

	硕导
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	4.中华医学会任职
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	主任委员
	
	
	
	

	副主任委员
	
	
	
	

	委员
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	5.高层次人才
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	院士
	
	
	
	

	长江学者
	
	
	
	

	享受政府
特殊津贴专家
	
	
	
	

	泰山学者
	
	
	
	

	新世纪百千万人才
	
	
	
	

	千人计划
	
	
	
	

	科学家工作室
首席科学家
	
	
	
	

	全国杰青
	
	
	
	

	全国优青
	
	
	
	

	教育部新世纪
优秀人才
	
	
	
	

	青年拔尖人才
	
	
	
	

	中青年科技创新领军人才
	
	
	
	

	国家突贡专家
	
	
	
	

	省突贡专家
	
	
	
	

	山东医学领军人才 
	
	
	
	

	山东省杰青
	
	
	
	

	山东青年科技人才
	
	
	
	

	青岛青年科技人才
	
	
	
	

	青岛卫生带头人
	
	
	
	

	青岛卫生优秀人才
	
	
	
	

	二、医疗工作
	

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	门诊量
	
	
	
	

	床位数
	
	
	
	

	手术量
	
	
	
	

	年出院人数
	
	
	
	

	外埠病人比例
	
	
	
	

	三、科研工作
	

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	国家级课题
	
	
	
	

	省部级课题
	
	
	
	

	国际合作项目
	
	
	
	

	SCI数量
	
	
	
	

	SCI最高分值
	
	
	
	

	国家级奖励
	
	
	
	

	省部级奖励
	
	
	
	

	市级奖励
	
	
	
	

	著作
	
	
	
	

	专利
	
	
	
	

	国家诊疗规范指南
	
	
	
	

	主办国内学术会议
	
	
	
	

	主办国际学术会议
	
	
	
	

	四、教学工作
	

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	博士点
	
	
	
	

	硕士点
	
	
	
	

	国家临床研究中心
	
	
	
	

	省级以上重点专科
	
	
	
	

	省级以上重点学科
	
	
	
	

	国家级继续教育项目
	
	
	
	

	卫生部、教育部教材
	
	
	
	

	五、支持条件
	

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	市级以上实验室
	
	
	
	

	专业实验设备
（20万以上）
	
	
	
	





附件6



青岛市医疗卫生优秀人才培养项目任务书
（临床医学、公共卫生类）

项目类别
立 项 时 间  2020　年 1月  结题时间  2022　年 12月
项目负责人    　　　　电话及手机   　　                               
承 担 单 位 
主 管 单 位 
单 位 地 址 

青岛市卫生健康委员会
二○一九年制

填  写  说  明
一、填写要求：
1、本项目任务书文本适用于带头人计划和优青计划。
2、任务书甲方为青岛市卫生健康委员会，乙方为项目承担单位。
3、本项目任务书所列内容应实事求是填写，表达要明确、严谨。
4、项目年度经费来源与支出预算，须与项目申报材料一致，其中市财政专项经费应按计划下达的数额填写。
5、项目任务书文本需A4纸打印竖装，请选择仿宋四号字填写，项目主要研发人员及经费预算表格部分，填写时可适当缩小字号。项目任务书一式三份，项目负责人一份；项目承担单位一份，市卫生健康委员会一份，必须每份签章。
6、项目任务书由项目承担单位根据市卫生健康委员会下达的年度学科项目立项文件编写。
7、项目立项、结题时间：应包括月份。
二、经费开支范围及支出标准
依据《青岛市医疗卫生优秀人才培养项目建设和资金管理办法》（青卫科教字〔2019〕6号），项目经费支出范围包括：
（一）交流学习费。在人才培养周期中发生的与追踪学习国内外新进展、新技术相关的费用，包括参加学术交流、进修学习和发放导师津贴等费用。
1.学术交流费。赴国内外参加学术活动差旅费、会务费等。应严格控制国际合作与交流费支出，并执行国家差旅费和外事资金管理的有关规定。
2.进修学习费。赴国内外学习新技术、进修学习发生的进修费、差旅费等。进修学习费比例不得低于培养资金的2/3。
（二）新技术、新项目研发与应用费：包括图书资料费、数据采集费、设备材料费等。
（三）科研资金。优秀人才根据工作需求，可列支本专业研究所需科研课题费用。
培养资金应实行专款专用，不得挪用，不得用于发放本单位人员工资、津贴、补贴、加班费等各种福利支出。人才培养单位应按财务制度规定，建立培养项目资金的明细核算，相关财务档案要求规范、准确、完整，以备查验。

















	规划年度为2020-2022年3年


一、总体目标和思路
二、年度计划
	项     目
	年       度

	
	2019﹡
	2020
	2021
	2022

	医疗技术应用
	应用全国首创或领先的本学科关键防治技术名称、年诊治例数（非临床医学专业人员填写本专业相关内容）
	
	
	
	

	
	应用全省首创或领先的本学科关键防治技术名称、年诊治例数（非临床医学专业人员填写本专业相关内容）
	
	
	
	

	人才培养
	招收博士人数
	
	
	
	

	
	招收硕士人数
	
	
	
	

	
	学位晋升
	
	
	
	

	
	职称\职务晋升
	
	
	
	

	继续教育项目
	国家级
	项目数
	
	
	
	

	
	
	参加人数
	
	
	
	

	
	省级
	项目数
	
	
	
	

	
	
	参加人数
	
	
	
	

	科研项目
	立项
数量
	国家级
	
	
	
	

	
	
	省级
	
	
	
	

	
	立项
经费
（万元）
	国家级
	
	
	
	

	
	
	省级
	
	
	
	

	
	奖励数量
	国家级
	
	
	
	

	
	
	省级
	
	
	
	

	
	
	市级
	
	
	
	

	
科技成果


	鉴定项目数量
	
	
	
	

	
	专利类型及数量
	发明
	
	
	
	

	
	
	实用新型
	
	
	
	

	
	
	外观设计
	
	
	
	

	
	获新药证书数量
	
	
	
	

	
	获器械批文数量
	
	
	
	

	发表
论文数量
	SCI
	
	
	
	

	
	国内核心期刊
	
	
	
	

	
	其他期刊
	
	
	
	

	出版学术专著或教材
	论著数量
	
	
	
	

	
	教材数量
	
	
	
	

	学术社团、期刊任职
	学术社团职务
	
	
	
	

	
	期刊任职
	
	
	
	

	学术会议
	国际性学术会议次数及参加人数
	大会主持
	
	
	
	

	
	
	大会发言
	
	
	
	

	
	
	论文交流
	
	
	
	

	
	全国性学术会议次数及参加人数
	大会主持
	
	
	
	

	
	
	大会发言
	
	
	
	

	
	
	论文交流
	
	
	
	

	
	国内、外进修学习及其他项目（请分年度列出其他相关指标）：

	项   目
	年      度

	
	2019﹡
	2020
	2021
	2022

	
	
	

	
	


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：2019年情况为基线资料，请一并填写。

三、项目资金预算

（一）资金来源预算                　　　            经费单位：万元

	序 号
	合 计
	2020年
	2021年
	2022年
	备 注

	1.市专项资金
	
	
	
	
	

	2.单位配套
	
	
	
	
	

	3.区市配套
	
	
	
	
	

	4.项目自有资金
	
	
	
	
	

	5.其他来源
	
	
	
	
	




（二）资金支出预算                         　　        经费单位：万元

	序号
	预算科目名称
	2020年
	2021年  
	2022年
	专项合计
	其他经费

	
	
	
	
	
	
	金额
	名称

	1
	学术交流费
	
	
	
	
	
	

	2
	进修学习费
	
	
	
	
	
	

	3
	新技术、新项目研发与应用费
	
	
	
	
	
	

	4
	科研资金
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	








四、医疗卫生优秀人才培养计划配套资金承诺证明

_____________________（单位全称），为____________________(姓名)   提供__________万元的配套资金，资金来源为________________________（1.从承担单位获得的资助2.从其他渠道获得的资助）。 
配套资金主要用于：_______________________________________（填写具体预算支出科目）
     特此承诺！

                  单位负责人（签 章）：            盖   章：             
                                      年    月   日


五、任务书各方签章

甲方：
青岛市卫生健康委员会
     
分管负责人（签章）

                                       公章
                               年   月   日

乙方：
单位名称：
    负责人（签章）

    项目负责人（签字）
                                      
开户银行、账号       
                                
                                   公章
                     年   月   日



六、共同条款
任务各方共同遵守《青岛市医疗卫生重点学科建设与资金管理办法》（以下简称《办法》）：
1、乙方必须按要求编报年度计划执行情况和有关统计报表，逾期不报，市卫生健康委员会有权暂停拨款。
2、任务执行过程中，乙方如需调整任务，应根据《办法》中有关规定，向甲方提出变更内容及其理由的申请报告，经甲方审核后实施。未经接到正式批准书以前，双方须按原任务书履行，否则后果由自行调整的一方负责。
3、任务执行过程中，甲方无故中止任务时，所拨经费、物资不得追回，并承担善后处理所发生的费用。乙方因某种原因（如：与可行性研究内容有出入、挪用经费、技术措施或某些条件不落实）致使计划无法执行，而要求中止任务，应视不同情况，部分、全部退还所拨经费；如乙方没有提出中止任务的要求，甲方可根据调查情况有权提出中止任务的处理建议。
4、乙方承担任务所需市科技经费按《办法》中有关规定管理和使用。
5、甲方根据《办法》中有关规定，监督经费的使用情况。凡不符合规定的开支，甲方负责提出调整意见。必要时，市卫生健康委员会有权直接提出调整或撤销意见。
6、本任务书签订各方均负有相应的责任。若有争议或纠纷时，按《办法》有关条款处理。

附件7

青岛市中医综合诊疗中心（学科）
建设项目任务书

中心（学科）名称：
所属二级学科：
中心（学科）负责人：           
项目联系人：                   
承 担 单 位（盖章）： 
主 管 单 位： 
单 位 地 址： 
起止年限：2020年1月至2022年12月
青岛市卫生健康委员会
二○一九年制
填  写  说  明

一、填写要求：
1、本项目任务书文本适用于中心（重点学科）A类及B类（填写3年计划）。
2、任务书甲方为青岛市卫生健康委员会，乙方为项目承担单位。
3、本项目任务书所列内容应实事求是填写，表达要明确、严谨。
4、项目年度经费来源与支出预算，须与项目申报材料一致，其中市财政专项经费应按计划下达的数额填写。
5、项目任务书文本需A4纸打印竖装，请选择仿宋四号字填写，项目主要研发人员及经费预算表格部分，填写时可适当缩小字号。项目任务书一式三份，项目负责人一份；项目承担单位一份，市卫生健康委员会一份，必须每份签章。
6、项目任务书由项目承担单位根据市卫生健康委员会下达的年度中心（学科）项目立项文件编写。
7、项目立项、结题时间：应包括月份。
二、项目经费开支范围及支出标准
依据《青岛市医疗卫生重点学科建设和资金管理办法》（青卫科教字〔2019〕5号），项目经费支出范围包括：
（一）学术交流费。赴国内外参加学术、调研活动的差旅费、会务费等。应严格控制国际合作与交流费支出，并执行国家差旅费和外事资金管理的有关规定。
（二）会议费。为组织开展学术研讨、咨询以及协调项目或课题等活动召开的学术会议费用。会议费的开支应按照国家有关规定，严格控制会议规模、数量、开支标准和会期。
（三）引进专家指导费。引进国内外名医或团队，聘请国内外专家指导培训的费用，包括引进专家（或团队）的交通、食宿和指导费。
学术交流费、会议费、引进专家指导费3项费用之和不得超过学科建设资金的25%。资金预算安排应统筹兼顾，严禁单一项目列支所有费用。
（四）派出骨干进修学习费。派出学术骨干（或团队）赴国内外学习新技术和进修学习发生的费用。
（五）科研资金。根据工作需求，学科及骨干成员开展本专业的研究，可列支一定比例的科研课题费用。
   （六）图书资料费。资料收集、录入、复印、翻拍、翻译、印刷等费用，以及必要的图书和专用软件购置费等，不含成果资助出版、版面费、专利申请等费用。
（七）数据采集费。问卷调查、数据跟踪采集和案例分析等费用。
（八）设备材料费。购置或租赁使用外单位设备、软件系统和材料费用。项目资金应严格控制设备费和材料费支出，因学科建设确需购置设备的，应在项目预算中单独列示。
（九）检测化验费。标本检测、疾病诊断所需试剂盒等有关耗材费用。项目资金应严格控制检测化验费支出。
（十）劳务费。支付给直接参与学科建设的在校研究生和其它课题组临时聘用人员等的劳务性费用，劳务费支出总额不得超过学科建设资金的5%。


	中心（学科）承担单位基本信息

	单位名称
	

	单位地址
	

	邮政编码
	
	单位传真
	

	电子邮箱
	

	单位负责人
	
	联系电话
	

	中心（学科）建设管理部门
	
	联系电话
	

	中心（学科）建设管理部门负责人
	
	
	

	项目负责人
	
	联系电话
（手机）
	

	
	
	电子邮箱
	

	财务负责人
	
	联系电话
	

	项目联系人
	
	联系电话
（手机）
	




一、中心（学科）发展现状，主攻方向及目前的工作基础
	


二、重点专业建设目标和主要建设内容
	建设目标:
总体建设目标:


具体建设目标:

建设内容: （内容应具体可实施,须分层分解、切忌空洞。应包括但不仅限于以下几个方面内容）
1.临床新技术的研发和攻关:（如新技术已依托现有其他项目支持，应说明项目的立项单位、级别、名称、资助金额，以及本次研发与其的不同。须写明技术研发和攻关的具体实施方案。）
(1)特色技术的实施与推广:
(2)中医诊疗方案、中医临床路径的制定:（须是国家标准或行业标准）
(3)临床应用的前瞻性疗效评估:
2.临床研究培训和推广:
3.人才队伍建设:（须对专业负责人、团队的骨干成员具体的培养计划和目标进行详细明确说明，须说明经过周期培养以上人员的水平或能力应达到哪一级别人才的标准）
(1)专业负责人
(2)团队
4.学术交流和合作平台的建立:
5.其他:



附表：人才培养计划
	项目
	成果：新开展项目名称
	地点
	年度
	具体人员

	国外学习
	出国考察
（1－４周）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	中短期学习
(1－6个月)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	其他
	
	
	
	

	国内进修
	参观考察
（2－4周）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	短期学习
（1－3个月）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	中期学习
(3－12个月）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	长期培养
(1年及以上)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	拜
访
名
师
	短期拜访名师
实践学习
（1－3个月）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	中期拜访名师
实践学习
(3－12个月）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	长期拜访名师
实践学习
(1年及以上)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	学术会议
(本学科主要学术会议)
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、重点专业考核指标（考核指标应充分体现各项指标增量情况。分年度指标均需按照总体考核指标中所列项目进行说明。各项指标须以重点专业发展计划申报书中附表1的指标填写说明为准）
	（一）总体考核指标

	1．基础设施建设：床位添置、诊疗设备购置情况。
2．人才梯队建设：职称、学历、博/硕导、中华中医药学会各级分会主任委员、副主任委员或委员任职、获得高层次人才称号情况、中医药专家学术思想及临床技术专长继承情况、优秀中医临床人才研修情况；
3．医疗工作：门诊量、床位数、年出院人数、外埠病人比例等情况；
4. 临床新技术的研发和攻关、实施、评价与推广：中医诊疗方案、临床路径（方案）的制定，开展前瞻性疗效评估、临床路径应用及推广工作；
5．科研工作：市级以上课题、国际合作项目、SCI论文（高分值）、论著、奖励、专利、国家诊疗规范和指南等情况；
6．临床研究培训、学术交流和名中医工作室、中医重点研究室等合作平台的建立；
7．教学工作：专业的博/硕士点、省部级以上重点专/学科、国家级的继续教育项目、国家中医药管理局、教育部规划教材等情况；

8．中医药特色优势建设：本学科诊疗方法、老中医学术思想及技术专长的发掘、整理、应用情况；中药特色制剂研发情况；中医优势病种分析、总结、评估情况、辨证施护情况。
9．支撑条件：市级以上专业实验室、大型的专业实验设备（20万以上）、专业建设发展规划 （未来五年）、专业人才团队的培养计划和方案、专业建设的年度工作计划；
10.其他：

	（2） 量化考核指标（请按照总体和分年度指标填入附件1相应的位置）



	（三）分年度考核指标

	第一年度:





	第二年度：



	第三年度：







四、项目承担单位、参加单位及主要研究开发人员
	
项目承担单位：                   

项目参加单位：


	项目负责人：

	姓名
	性别
	年龄
	职称/
职务
	从事专业
	在本项目中承担的主要工作
	是否有工资性收入
	所在单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	主要人员：

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




五、本单位提供的技术与条件保障（包括人员引进和职称晋升、专业基础条件、内部组织的行政协调、院内资源统筹，以及承诺提供的支撑条件，如匹配经费、仪器设备、房屋建筑等条件）
	















            单位负责人（签 章）：




六、项目资金预算
（一）资金来源预算                　　　           经费单位：万元
	序 号
	合 计
	2020年
	2021 年
	2022年
	备 注

	1.市财政专项资金
	
	
	
	
	

	2.单位配套
	
	
	
	
	

	3.区市配套
	
	
	
	
	

	4.项目自有资金
	
	
	
	
	

	5.协作单位投入资金
	
	
	
	
	

	6、其他来源
	
	
	
	
	



（二）资金支出预算                         　　     经费单位：万元
	序号
	预算科目名称
	2020年
	2021年 
	2022年 
	专项合计
	其他经费

	
	
	
	
	
	
	金额
	名称

	1
	学术交流费
	
	
	
	
	
	

	2
	会议费
	
	
	
	
	
	

	3
	引进专家指导费
	
	
	
	
	
	

	4
	派出骨干进修学习费
	
	
	
	
	
	

	5
	科研资金
	
	
	
	
	
	

	6
	图书资料费
	
	
	
	
	
	

	7
	数据采集费
	
	
	
	
	
	

	8
	设备材料费
	
	
	
	
	
	

	9
	检测化验费
	
	
	
	
	
	

	10
	劳务费
	
	
	
	
	
	


购置设备明细表
	序号
	设备名称
	规格
	购置时间
	产地
	数量
	单价
	总价
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



七、重点专业发展计划配套资金承诺证明

_____________________（单位全称），为_____________________专业，提供__________万元的配套资金，资金来源为________________________（1.从承担单位获得的资助2.从其他渠道获得的资助）。 
配套资金主要用于：_______________________________________（填写具体预算支出科目）
     特此承诺！

                  单位负责人（签 章）：            盖   章：             
                                      年    月   日









八、任务书各方签章

甲方：青岛市卫生健康委员会
   
分管负责人（签字）


公章
 年   月   日

乙方：
单位名称：
    负责人（签章）

    项目负责人（签字）
   
    开户银行、账号                                

 公章
                               年    月   日





九、共同条款
任务各方共同遵守《青岛市医疗卫生重点学科建设和资金管理办法》（以下简称《办法》）：
1、乙方必须按要求编报年度计划执行情况和有关统计报表，逾期不报，市卫生健康委员会有权暂停拨款。
2、任务执行过程中，乙方如需调整任务，应根据《办法》中有关规定，向甲方提出变更内容及其理由的申请报告，经甲方审核后实施。未经接到正式批准书以前，双方须按原任务书履行，否则后果由自行调整的一方负责。
3、任务执行过程中，甲方无故中止任务时，所拨经费、物资不得追回，并承担善后处理所发生的费用。乙方因某种原因（如：与可行性研究内容有出入、挪用经费、技术措施或某些条件不落实）致使计划无法执行，而要求中止任务，应视不同情况，部分、全部退还所拨经费；如乙方没有提出中止任务的要求，甲方可根据调查情况有权提出中止任务的处理建议。
4、乙方承担任务所需市科技经费按《办法》中有关规定管理和使用。
5、甲方根据《办法》中有关规定，监督经费的使用情况。凡不符合规定的开支，甲方负责提出调整意见。必要时，市卫生健康委员会有权直接提出调整或撤销意见。
6、本任务书签订各方均负有相应的责任。若有争议或纠纷时，按《办法》有关条款处理。

附件一：量化考核指标
	一、人才梯队建设

	1.专业团队职称
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	正高级
	
	
	
	

	副高级
	
	
	
	

	中级
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	2.专业团队学历
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	博士
	
	
	
	

	硕士
	
	
	
	

	本科
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	3.博/硕导
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	博导
	
	
	
	

	硕导
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	4.中华中医药学会任职
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	主任委员
	
	
	
	

	副主任委员
	
	
	
	

	委员
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	

	5.高层次人才
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	院士
	
	
	
	

	长江学者
	
	
	
	

	享受政府特殊津贴专家
	
	
	
	

	泰山学者
	
	
	
	

	新世纪百千万人才
	
	
	
	

	千人计划
	
	
	
	

	科学家工作室首席科学家
	
	
	
	

	全国杰青
	
	
	
	

	全国优青
	
	
	
	

	教育部新世纪优秀人才
	
	
	
	

	国家优秀中医
临床研修人才
	
	
	
	

	国家中医继承工作指导老师
	
	
	
	

	青年拔尖人才
	
	
	
	

	中青年科技创新领军人才
	
	
	
	

	国家突贡专家
	
	
	
	

	省突贡专家
	
	
	
	

	省优秀中医临床研修人才
	
	
	
	

	省中医继承工作指导老师
	
	
	
	

	山东医学领军人才 
	
	
	
	

	山东省杰青
	
	
	
	

	山东青年科技人才
	
	
	
	

	青岛青年科技人才
	
	
	
	

	青岛卫生带头人
	
	
	
	

	青岛卫生优秀人才
	
	
	
	

	二、医疗工作

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	门诊量
	
	
	
	

	中医优势病种门诊量
（说明病种名称）
	
	
	
	

	床位数
	
	
	
	

	手术量
	
	
	
	

	年出院人数
	
	
	
	

	中医优势病种年出院人数
（说明病种名称）
	
	
	
	

	外埠病人比例
	
	
	
	

	三、科研工作

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	国家级课题
	
	
	
	

	省部级课题
	
	
	
	

	国际合作项目
	
	
	
	

	SCI数量
	
	
	
	

	SCI最高分值
	
	
	
	

	国家级奖励
	
	
	
	

	省部级奖励
	
	
	
	

	市级奖励
	
	
	
	

	著作
	
	
	
	

	专利
	
	
	
	

	国家诊疗规范指南
	
	
	
	

	主办国内学术会议
	
	
	
	

	主办国外学术会议
	
	
	
	

	四、教学工作

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	博士点
	
	
	
	

	硕士点
	
	
	
	

	国家临床研究中心
	
	
	
	

	省级以上重点专科
	
	
	
	

	省级以上重点学科
	
	
	
	

	国家级继续教育项目
	
	
	
	

	国家中医药管理局、教育部教材
	
	
	
	

	五、中医药特色优势建设（请详列建设期内具体建设任务，如拟研发制剂名称、中医优势病种临床疗效分析总结及评估实施计划、制定中医护理常规或中医护理方案计划等）

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	本学科诊疗方法、老中医学术思想及实践经验的发掘、整理和应用
	

	
	
	

	中药特色制剂研发
	
	
	
	

	中医优势病种分析、总结、评估
	
	
	
	

	辨证施护情况
	





	
	
	

	六、支持条件

	指标
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	市级以上实验室
	
	
	
	

	市级以上名中医工作室
	
	
	
	

	市级以上中医重点研究室
	
	
	
	

	专业实验设备
（20万以上）
	
	
	
	





附件8

青岛市医疗卫生优秀人才培养项目任务书
（中医类）


项目类别
立 项 时 间 2020　年  1　月  结题时间 2022　年  12　月
项目负责人    　　　　电话及手机   　　                               
承 担 单 位 
主 管 单 位 
单 位 地 址 


青岛市卫生健康委员会
二○一九年制
填  写  说  明
一、填写要求：
1.本项目任务书文本适用于带头人计划和优青计划。
2.任务书甲方为青岛市卫生健康委员会，乙方为项目承担单位。
3.本项目任务书所列内容应实事求是填写，表达要明确、严谨。
4.项目年度经费来源与支出预算，须与项目申报材料一致，其中市财政专项经费应按计划下达的数额填写。
5.项目任务书文本需A4纸打印竖装，请选择仿宋四号字填写，项目主要研发人员及经费预算表格部分，填写时可适当缩小字号。项目任务书一式三份，项目负责人一份；项目承担单位一份，市卫生健康委员会一份，必须每份签章。
6.项目任务书由项目承担单位根据市卫生健康委员会下达的年度学科项目立项文件编写。
7.项目立项、结题时间：应包括月份。
二、经费开支范围及支出标准
依据《青岛市医疗卫生优秀人才培养项目建设和资金管理办法》（青卫科教字〔2019〕6号），项目经费支出范围包括：
（一）交流学习费。在人才培养周期中发生的与追踪学习国内外新进展、新技术相关的费用，包括参加学术交流、进修学习和发放导师津贴等费用。
1.学术交流费。赴国内外参加学术活动差旅费、会务费等。应严格控制国际合作与交流费支出，并执行国家差旅费和外事资金管理的有关规定。
2.进修学习费。赴国内外学习新技术、进修学习发生的进修费、差旅费等。进修学习费比例不得低于培养资金的2/3。
（二）新技术、新项目研发与应用费：包括图书资料费、数据采集费、设备材料费等。
（三）科研资金。优秀人才根据工作需求，可列支本专业研究所需科研课题费用。
培养资金应实行专款专用，不得挪用，不得用于发放本单位人员工资、津贴、补贴、加班费等各种福利支出。人才培养单位应按财务制度规定，建立培养项目资金的明细核算，相关财务档案要求规范、准确、完整，以备查验。
一、总体目标和思路
	规划年度为2020-2022年3年



























二、年度计划
	项     目
	年       度

	
	2019﹡
	2020
	2021
	2022

	医疗技术应用
	应用全国首创或领先的本学科关键防治技术名称、年诊治例数（非临床医学专业人员填写本专业相关内容）
	
	
	
	

	
	应用全省首创或领先的本学科关键防治技术名称、年诊治例数（非临床医学专业人员填写本专业相关内容）
	
	
	
	

	人才培养
	招收研究生人数
	
	
	
	

	
	招收学术继承人数
	
	
	
	

	
	学位晋升
	
	
	
	

	
	职称\职务晋升
	
	
	
	

	继续教育项目
	国家级
	项目数
	
	
	
	

	
	
	参加人数
	
	
	
	

	
	省级
	项目数
	
	
	
	

	
	
	参加人数
	
	
	
	

	科研项目
	立项
数量
	国家级
	
	
	
	

	
	
	省级
	
	
	
	

	
	
	市级
	
	
	
	

	
	立项
经费
（万元）
	国家级
	
	
	
	

	
	
	省级
	
	
	
	

	
	
	市级
	
	
	
	

	
	奖励
数量
	国家级
	
	
	
	

	
	
	省级
	
	
	
	

	
	
	市级
	
	
	
	

	
科
技
成
果


	鉴定项目数量
	
	
	
	

	
	专利类型及数量
	发明
	
	
	
	

	
	
	实用新型
	
	
	
	

	
	
	外观设计
	
	
	
	

	
	获新药证书数量
	
	
	
	

	
	获器械批文数量
	
	
	
	

	
	获中药制剂批号数量
	
	
	
	

	发表论文数 量
	SCI论文
	
	
	
	

	
	中华级论文
	
	
	
	

	
	国家级核心期刊论文
	
	
	
	

	
	其他期刊
	
	
	
	

	出版学术专著或教材
	论著数量
	
	
	
	

	
	教材数量
	
	
	
	

	学术社团、期刊任职
	学术社团职务
	
	
	
	

	
	期刊任职
	
	
	
	

	学术会议
	国家级省级学术会议次数及参加人数
	大会主持
	
	
	
	

	
	
	大会发言
	
	
	
	

	
	
	论文交流
	
	
	
	

	
	市级学术会议次数及参加人数
	大会主持
	
	
	
	

	
	
	大会发言
	
	
	
	

	
	
	论文交流
	
	
	
	

	
	跟师学习、国内进修及其他项目（请分年度列出其他相关指标）：

	项   目
	年      度

	
	2019﹡
	2020
	2021
	2022

	跟
师
学
习
	指导老师姓名
	
	
	
	

	
	跟师学习次数
	
	
	
	

	
	跟师学习笔记篇数
	
	
	
	

	
	经典学习笔记篇数
	
	
	
	

	
	跟师每月心得篇数
	
	
	
	

	
	经典学习心得篇数
	
	
	
	

	
	医案记录数量
	
	
	
	

	国内进修（包括进修单位、进修时间、进修内容等）
	



	


	
	



	短期拜访国内名师实践学习（包括老师姓名、跟师时间、学习内容等）
	



	
	
	

	其他项目：
	

	
	
	

	其他项目：
	
	
	
	

	其他项目：
	

	
	
	

	其他项目：
	

	
	
	


注：2019年情况为基线资料，请一并填写。
三、项目资金预算
（一）资金来源预算                　　　      经费单位：万元
	序 号
	合 计
	2020年
	2021年
	2022年
	备 注

	1.青岛市专项资金
	
	
	
	
	

	2.区市配套资金
	
	
	
	
	

	3.单位配套资金
	
	
	
	
	

	4.项目自有资金
	
	
	
	
	

	5.其他来源资金
	
	
	
	
	

	合 计
	
	
	
	
	



（二）资金支出预算                           经费单位：万元
	序号
	预算科目名称
	2020年
	2021年
	2022年
	专项合计
	其他经费

	
	
	
	
	
	
	金额
	名称

	1
	学术交流费
	
	
	
	
	
	

	2
	进修学习费
	
	
	
	
	
	

	3
	新技术、新项目研发与应用费
	
	
	
	
	
	

	4
	科研资金
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




四、医疗卫生优秀人才培养计划配套资金承诺证明

_____________________（单位全称），为____________________(姓名)   提供__________万元的配套资金，资金来源为________________________（1.从承担单位获得的资助2.从其他渠道获得的资助）。 
配套资金主要用于：_______________________________________（填写具体预算支出科目）
     特此承诺！

                  单位负责人（签章）： 
单位公章：             

                                      年    月   日



五、任务书各方签章

甲方：青岛市卫生健康委员会
      
分管负责人（签字）

   


公章
                                    年    月   日

乙方：
单位名称：
负责人（签章）

    项目负责人（签字）
                                 
    开户银行、账号                  


公章
年    月   日
六、共同条款
任务各方共同遵守《青岛市医疗卫生重点学科建设与资金管理办法》（以下简称《办法》）：
1、乙方必须按要求编报年度计划执行情况和有关统计报表，逾期不报，市卫生健康委员会有权暂停拨款。
2、任务执行过程中，乙方如需调整任务，应根据《办法》中有关规定，向甲方提出变更内容及其理由的申请报告，经甲方审核后实施。未经接到正式批准书以前，双方须按原任务书履行，否则后果由自行调整的一方负责。
3、任务执行过程中，甲方无故中止任务时，所拨经费、物资不得追回，并承担善后处理所发生的费用。乙方因某种原因（如：与可行性研究内容有出入、挪用经费、技术措施或某些条件不落实）致使计划无法执行，而要求中止任务，应视不同情况，部分、全部退还所拨经费；如乙方没有提出中止任务的要求，甲方可根据调查情况有权提出中止任务的处理建议。
4、乙方承担任务所需市科技经费按《办法》中有关规定管理和使用。
5、甲方根据《办法》中有关规定，监督经费的使用情况。凡不符合规定的开支，甲方负责提出调整意见。必要时，市卫生健康委员会有权直接提出调整或撤销意见。
6、本任务书签订各方均负有相应的责任。若有争议或纠纷时，按《办法》有关条款处理。
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